
令和7年度厚生労働省福岡労働局委託
介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業

新入職員育成セミナー
開催日：令和8年1月29日（木） 午後1時～4時
場 所：オンラインにて開催（Zoom）
定 員：80名（1法人1名様まで。先着順）

新人の育て方とチームづくり
“新人育成担当者を決めて育てる”

講師：髙口 光子(たかぐち みつこ) 氏
元気がでる介護研究所 代表
理学療法士・介護福祉士・介護支援専門員

公益財団法人介護労働安定センター 福岡支部 八田・金丸
〒812-0011 福岡市博多区博多駅前3-30-26 中央博多駅前ビル8階

FAX 092-414-8222 TEL 092-414-8221
e-mail kaigofukuoka@kaigo-center.or.jp

参加
無料!!“元気が出る介護塾”でおなじみ、髙口光子先生の

◆「何人雇っても辞めていく」その原因は?

◆プリセプターシップを使った新人スタッフの育成

◆年間育成計画を立てよう（新入職職員の育成ポイント）

◆認知症ケアを苦手にしない新人育成

失敗しない新人教育の手順をつくろう
～新人を育てられない職場はいずれ崩壊する～

育成の仕組みを
検討されている方、

必見・必聴 !!




